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Myndigheten for tillvéxtpolitiska utvarderingar och analyser (Tillvaxtanalys) foreskriver
féljande med stod av 5 § férordningen (2001:100) om den officiella statistiken®.

1 § Uppgifter till statistik om koncerner som bedriver forskning och utveckling som
identifierats enligt 2 § under det senast forflutna rakenskapsaret skall pa begaran
ldmnas till Tillvaxtanalys, om ingen annan mottagare anges i de i § 4 omnamnda
blanketterna. Uppgifterna skall lamnas senast den 15 maj varje undersokningsar.

2 § Uppgifter skall 1dmnas av ett urval internationella koncerner med minst 250 anstéllda i
Sverige. Med internationella koncerner avses svenska koncerner med minst ett dotterbolag
i utlandet och utldndska koncerner med verksamhet i Sverige. Ett foretag definieras som
utldndskt om minst 50 procent av aktiernas rostvarde innehas av dgare i utlandet. (MTFS
2009:1)

3 8§ Finns sérskilda skal kan Tillvaxtanalys besluta att uppgifter skall lamnas vid annan
tidpunkt &n vad som anges i 8 1.

4 § De uppgifter som skall omfattas av svarsplikt framgar av bifogade blanketter,
bendmnda Koncernens forsknings- och utvecklingsverksamhet i Sverige 20xx respektive
Koncernens forsknings- och utvecklingsverksamhet i Sverige och i utlandet 20xx.

Jfr. Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 716/2007 av den 20 juni 2007 om gemenskapsstatistik dver
utlandska dotterbolags struktur och verksamhet (EUT L 171, 29.6.2007, s 17, Celex 32007R0716)



Ikrafttradande- och évergangbestammelser
1. Dessa foreskrifter trader i kraft den 30 april 2009, da Institutet for tillvaxtpolitiska
studiers foreskrifter ITPSFS 2008:2 och ITPSFS 2006:2 om uppgifter till statistik
om forskning och utveckling i internationella féretag upphor att gélla.
2. Dessa foreskrifter skall tillampas pa uppgifter som lamnas fran och med
referensaret 2007,

Pa Tillvaxtanalys vagnar

DAN HIALMARSSON

Markus Lindvert



SCB NA/IFI 820a. 2008

For lamnade uppgifter galler sekretess enligt
9 kap 4 8§ (SFS 1980:100)

Uppgiftsskyldighet foreligger for fragorna 1-3.

Samrad med Naringslivets Regelndmnd har skett
vid utformningen av denna blankett.

Forskning och utvecklingsverksamhet
Koncerner 20XX

Skicka in efterfrdgade uppgifter

Logga in pa www.insamling.scb.se eller
skicka in blanketten i bifogat svarskuvert.

Anvandarid:

Losenord:

Koncernens forskning och utvecklingsverksamhet i Sverige
Om underlag for en exakt redovisning ar svartillgdnglig, godtas en uppskattning.

BN Fou-utgifter 20Xx

Koncernens totala FoU-utgifter Belopp i miljoner kronor

for verksamhet som utforts i
Sverige av egen personal . . ... ...

Uppskatta hur stor andel Sverige utgor av
koncernens globala FoU-verksamhet . . .. %

n FoU-personal 20XX

Antal

Antal arsverken (heltidspersoner)
i FoU-verksamhet i Sverige . . . . ..

Uppskatta hur stor andel Sverige utgdr av
koncernens globala FoU-verksamhet . . .. %

n Vasentlig forandring i FoU-verksamheten i Sverige

m Hur har den svenska FoU-verksamheten for-
andrats i omfattning mellan 20XX och 20XX?

Markera ett eller flera alternativ.

Okningar
D 1 Foretagsforvarv som inkluderar FoU-verksamhet

D 2 Foretaget har etablerat ny FoU-verksamhet

D 3 Foretaget har expanderat FoU-verksamheten inom
befintlig verksamhet

D 4 Foretaget har omlokaliserat FoU-verksamhet till
Sverige

Minskningar
D 5 Forsaljning av verksamhet som innehdll FoU

D 6 Nedlaggning av verksamhet som innehéll FoU

D 7 Foretaget har omlokaliserat FoU-verksamhet fran
Sverige

D 8 Foretaget har minskat FoU-verksamheten inom
befintlig verksamhet

9 Ingen véasentlig forandring

m Vilken/vilka ar de viktigaste forklaringarna till befintlig
FoU-verksamhet samt till 6kningar i FoU-verksamheten
mellan 20XX och 20XX?

Markera ett eller flera alternativ.

D 1 Andra foretag — konkurrenter, kompletterande foretag — som ar
innovativa och har héga kvalitetskrav finns i Sverige

D 2 Tillgang till forskning vid universitet och hdgskolor samt institut
i Sverige ar nddvandig for foretagets utvecklingsbehov

D 3 Tillgang till kvalificerade leveranttrer av komponenter och sy-
stem med egen FoU-kapacitet (teknikledande) finns i Sverige

D 4 Foretagets produktionsenhet/er kraver egen FoU-kapacitet i
Sverige

D 5 Foretaget maste finnas i Sverige for att kunna anpassa pro-
dukt eller process efter specifika kund/marknadskrav

D 6 Tillgang till kvalificerad arbetskraft i FoU-verksamheten finns i
Sverige

D 7 Kostnadsbesparingar

Blankettutgivare Postadress (om inte bifogade

svarskuvert anvands)
INSTITUTET FOR
TILLVAXTPOLITISKA
STUDIER

Forts. p

Ev. frgor besvaras av E-post Fax

Telefon



scbshba
Rektangel

scbshba
Rektangel

scbshba
Rektangel


n Ovriga fragor

Vilka atgarder &r mest angelagna for er koncern?

Kan svenska staten vidta atgarder
som innebar att er koncern |:| Ja —p

bibehaller respektive satsar mer
pa FolU i Sverige?

|:| Nej. Ange varfor

B Ovriga upplysningar

ﬂ Kontaktperson

Forfrdgningar ang. ovanstdende uppgifter kan stallas till (TEXTA) Telefon (riktnr och abonnentnr)

E-post Namnteckning




Forskning och utveckling (FoU)

| forskn ingsstatistiken anv @nds de d efinitioner och
indelningar som u tvecklats inom OECD (Organisa-
tion fér Economic Co-operation and Developement).

Forsknings- och utv ecklingsverksamhet ( FoU)
ar ve rksamhet som ske r pa system atisk gru ndval
for att oka fonde n av vet ande (inklude rande kun-
skap om man niska, kultur och samhalle) samt a tt
utnyttja detta vetande fér nya anvandningsomraden
och for att astadkomma nya eller f6 rbattrade p ro-
dukter, system eller metoder.

FoU delas in i

Grundforskning: att systematiskt och metodiskt
soka efter ny kunskap och nya idéer utan nagon
bestamd tillampning.

Tillampad forskning: att systematiskt och meto-
diskt sdka efter ny kunskap och nya idéer med en
bestamd tilldampning i sikte.

Utvecklingsarbete: att systematiskt och meto-
diskt utnyttja forskningsresultat, vetenskaplig
kunskap eller nya idéer for att &stadkomma nya
produkter, nya processer, nya system eller vasent-
liga forbattringar av redan existerande sadana.

Gransdragning mellan FoU och verk-

samhet som inte skall rakn as som

FoU

Grundkriteriet for att sk ilja FoU fran  narstaende
verksamhet ar att deti Fo U skall finnas ett vasent-
ligt nyhet sinslag och att veten skaplig e ller teknisk
osakerhet skall und anrdjas. M ed osaker het avses
de fall da det fin ns ett problem vars I6sning inte ar
uppenbar for n agon som h ar en god upp fattning
om den grundlaggande, allmant anvanda kunskap
och teknik som finns pa omradet i fraga. En foljd av
detta kriterium ar att ett visst projekt kan ses som

ett FoU-projekt om det ut fors i e tt visst syfte, men
inte om det utfors i ett annat syfte.

| allt FoU-arbete skall det finnas ett nyhet selement.
Ett nor malt ko nstruktions- eller undersdkningsar-
bete som helt foljer etablerade rutiner rd knas inte
till F oU. Vid serieproduktion r&knas utveckling och
konstruktion av prototypen som Fo U-arbete, dare-
mot inte tillverkning av den férsta serieenheten.

Koncernforetag
Med koncernféretag avses de for etag som konsoli-
deras i koncernbokslutet.

FoU-utgifter for egen FoU

Avser sadana utgifter som ar hanforliga till det FoU-
arbete som u tférs a v koncernens e gen personal.
Dessa bestar av:

Arbetskraftskostnader: Kostnader avse ende 16 n
for saval arbetad som ej arbetad tid, andra kontanta
ersattningar t.ex. trak tamentenisa mband me d
resor sa mt na turaférmaner. Vidare ing ar kostnader
for lagstadgade arbetsgivaravgifter, andra kollektiva
avgifter, pensionskostnader och dvriga arb etskrafts-
kostnader.

Ovriga dr iftskostnader: T il FoU-verksamheten
hanférliga ko stnader for varm e, elektr icitet, stad -
ning, reparation och underhall av egna lokaler samt
kostnader for hyrda loka ler. Férbrukningsmaterial,
forsakringar, porto, telefon, b écker, tidsk rifter, kon -
torsmaterial m.m. FoU-verksamhetens andel (even-
tuellt debiterad som palagg) av ko stnader for admi-
nistration.

Konsultarvoden skall inga i FoU-utgifterna om:

* FoU-projektet leds och drivs av koncernen/fére-
taget

- foretagets egen personal arbetar tillsammans med
konsulterna.

« foretaget star for idéerna samt tar de dagliga be-
sluten som kravs for att projektet skall drivas

vidare.

Om sa inte ar fallet, betr aktas projektet som extern
FoU och redovisas inte i blanketten.

Uppgifterna anges i miljoner kronor.

| de fall uppgif ter ar svara att ta fram kan upp skatt-
ningar go ras, t.e x.i form a v procentuella férdel-
ningar.

Egen personal for FoU 20XX

All personal som ar engagerad i F oU-arbete m ed-
tas, & ven pe rsoner som lede r o ch a dministrerar
forsknings- oc h utv ecklingsarbete, sa mt deras
sekreterare.

Arsverke

Ett arsverke (personar) ar det arbete en heltidsan-
stalld person utfor under ett ar. En person som varit
heltidsanstalld m en e ndast agnath alvasintidat
FoUhar gjort 0,5 FoU-arsverken. O m underlag fo r
en exakt re dovisning av antalet arsverken ar svar-
tillganglig, godtas en uppskattning.

SCB NA/IFI 820. 2008

For l1amnade uppgifter galler sekretess enligt
9 kap 4 § (SFS 1980:100)

Uppgiftsskyldighet foreligger for fragorna 1-3.

Samrad med Néaringslivets Regelndmnd har skett
vid utformningen av denna blankett.

Forskning och utvecklingsverksamhet
Koncerner 20XX

Skicka in efterfragade uppgifter

Logga in pa www.insamling.scb.se eller
skicka in blanketten i bifogat svarskuvert.

Anvandarid:

Losenord:

Koncernens forskning och utvecklingsverksamhet i Sverige och i utlandet

n FoU-utgifter 20XX

Totala utgifter for koncernens FoU-verksamhet
som ar utford avegenpersonal . .................

darav FoU-verksamhet utford i Sverige . ........
FoU-verksamhet utférd i utlandet . . . ... ...

varav i féljande lander:

10

11

12

20

Belopp i miljoner kronor

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

Blankettutgivare

INSTITUTET FOR
TILLVAXTPOLITISKA
STUDIER

Postadress (om inte bifogade
svarskuvert anvands)

Ev. fragor besvaras av E-post

Telefon

Forts. )

Fax


scbshba
Rektangel

scbshba
Rektangel

scbshba
Rektangel


Koncernens egen personal som varit engagerad i FoU 20XX

Fordela personal som varit engagerad i FoU regionalt i antal arsverken.

Vasentliga forandringar av koncernens FoU-verksamhet per land mellan 20XX och 20XX

samt de viktigaste forklaringarna till férandringarna, anges med kod under 3a och 3b.

Antal 3rsverken i FoU for egen

personal 20XX

Regional foérdelning

Antal arsverken
i FoU totalt

Vasentlig forandring i FoU
Se svarskoder pa sid 3.

FoU-verksamhetens
omfattning har férandrats.
Ange kod

De viktigaste forklaringarna
till befintlig FoU-verksamhet
samt till 6kningar i FoU-
verksamheten. Ange kod

Koncernentotalt.................
darav iSverige................
jutlandet ...............

varav i féljande lander:

50

51

52

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

Ev. kommentarer

Forandrings- och forklaringskoder till avsnitt 3

Fragorna galler endast férandring i vasentlig grad av FoU-arsverken per land mellan
20XX och 20XX. Uppgifter om 20XX bifogas i ett Excelblad for alla koncerner som tidigare
ingatt i undersokningen. | kolumn 3a och 3b pa sidan tva anges Idmpliga koder enligt
svarsalternativ nedan for varje land. Flera svarsalternativ kan anges.

m Svarsalternativ

Har koncernféretagens FoU-verksamhet
forandrats i omfattning mellan 20XX och 20XX?

Denna fraga besvaras med en eller flera av nedanstadende
koder for varje land i kolumn 3a pa sidan tva i blanketten.

Svarsalternativ

Vilken/vilka ar de viktigaste forklaringarna till befintlig
FoU- verksamhet samt till 6kningar i FoU-verksamheten
per land mellan 20XX och 20XX?

Denna fraga besvaras med en eller flera av nedanstédende koder
for varje land i kolumn 3b pa sidan tva i blanketten.

Kod ' Forklaring

Okni ngar
11 Foretagsforvarv som inkluderar FoU-verksamhet

12 Foretaget har etablerat ny FoU-verksamhet

13  Foretaget har expanderat FoU-verksamheten inom
befin tlig verksamhet

14  Foretaget har omlokaliserat FoU-verksamheten till
det ta land

Mi nskningar
21 Forséljning av verksamhet som innehdll FoU

22 Nedlaggning av verksamhet som innehdll FoU

23  Foretaget har omlokaliserat FoU-verksamhet fran
det ta land

24 Foretaget har minskat FoU-verksamheten inom
befin tlig verksamhet

30 Ingen vasentlig forandring

Kod

1

det

7 Ko

Forklaring

Andra foretag — konkurrenter, kompletterande féretag — som ar
innovativa och har héga kvalitetskrav finns i detta land

Tillgang till forskning vid universitet och hdgskolor samt institut
i detta land ar nédvandig for foretagets utvecklingsbehov

Tillgang till kvalificerade leverantérer av komponenter och sy-
stem med egen FoU-kapacitet (teknikledande) finns i detta land

Foretagets produktionsenhet/er kraver egen FoU-kapacitet i
ta land

Foretaget maste finnas i detta land for att kunna anpassa pro-
dukt eller process efter specifika kund/marknadskrav

Tillgang till kvalificerad arbetskraft i FoU-verksamheten finns i
ta land

stnadsbesparingar

n Ovriga fragor

Kan svenska staten vidta atgarder som
innebér att er koncern bibehaller
respektive satsar mer pa FoU i Sverige?

|:’Ja->

|:| Nej. Ange varfor

Vilka atgarder ar mest angelagna for er koncern?

H Ovriga upplysningar

n Kontaktperson

Forfragningar ang. ovanstaende uppgifter kan stéllas till (TEXTA)

Telefon (riktnr och abonnentnr)

Namnteckning

E-post






